






RYAD MEZZOUR
Ministre de l’Industrie et du Commerce

Grâce à la Vision éclairée et au Leadership de Sa Majesté  
le Roi Mohamed VI, que Dieu L’assiste, le Maroc a connu ces vingt 
dernières années une transformation profonde de son économie. 
En effet, des chantiers d’envergure ont été lancés aussi bien 
au niveau de l’ouverture de l’économie ainsi qu’au niveau des 
infrastructures et l’amélioration du climat des affaires pour ouvrir 
la voie au développement industriel de notre pays.

C'est dans ce contexte de dynamique économique positive que 
le Ministère de l’Industrie et du Commerce a réalisé une enquête 
industrielle au titre des exercices 2021 et 2022, dressant un état 
des lieux de la performance des secteurs industriels et donnant 
un aperçu sur leurs perspectives de développement.

L'industrie joue un rôle essentiel dans le développement économique 
du Maroc. Elle contribue de manière significative à la création 
d’emploi et de richesse ainsi qu’à la compétitivité de notre économie 
au niveau mondial. Au fil des stratégies industrielles, le Royaume 
a réussi à faire de la base industrielle marocaine une plateforme 
de référence mondiale.

Le présent baromètre revêt une importance stratégique majeure. 
Les défis et les opportunités auxquels le secteur industriel est 
confronté sont mieux appréhendés et il constitue, de ce fait, 
un prérequis essentiel à l’élaboration de la nouvelle stratégie 
industrielle.

Les données recueillies dans ce baromètre témoignent d'une 
période globalement positive pour le secteur industriel, marquée 
par des hausses notables des principaux paramètres économiques. 
Ces indicateurs confirment les performances exceptionnelles de 
l'industrie, établissant ainsi des bases robustes en faveur d'une 
croissance soutenue dans les années à venir. Les résultats de 
cette enquête démontrent la résilience et la vitalité du secteur 
industriel, soulignant son rôle fondamental dans la dynamique 
économique globale du Royaume.

Notre pays demeure fermement engagé à soutenir la croissance et 
le développement de son industrie pour le développement massif 
d’un emploi de qualité. Cela ne peut se faire sans l’ensemble de 
nos partenaires du secteur public et privé qui ont contribué à 
la réalisation de cette enquête. Je reste convaincu, qu’ensemble 
nous saurons tirer bénéfice des constats et éclairages pertinents 
apportés par ce baromètre pour ouvrir la voie à un avenir plus 
prospère pour le secteur industriel au Maroc sous la conduite 
éclairée de Sa Majesté le Roi Mohammed VI Que Dieu L’assiste.

Mot du ministre
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L’enquête sur le secteur industriel, réalisée périodiquement par le Ministère de l’Industrie et du Commerce, 
occupe une place prépondérante en tant que source nationale cruciale de données liées à l’industrie 
marocaine.

Baptisée au titre de cette édition « Baromètre de l’Industrie Marocaine », ce baromètre permet d’analyser 
la performance à date des différents secteurs industriels, et partant réaliser un diagnostic de leurs 
comportements et de leurs contributions dans le tissu économique national.

La présente édition de l’enquête industrielle est innovante à bien des égards. D’une part, par la 
modernisation de son mode opératoire et des moyens mobilisés dans sa réalisation, à travers la 
digitalisation complète de son processus, et d’autre part par son exhaustivité en couvrant une population 
élargie d’entreprises industrielles avec la collecte d’une large palette de données statistiques relatives 
aux indicateurs économiques des entreprises industrielles.

L’enquête, qui a réussi à collecter 80% des données industrielles, s’est concentrée exclusivement sur les 
industries de transformation excluant pour cette édition les services liés au secteur industriel.

Par ailleurs, le nouveau rapport de l’enquête se distingue par son caractère novateur tant sur le plan 
de la présentation que du contenu. Il met particulièrement en lumière les grandeurs économiques du 
secteur industriel tels que le chiffre d’affaires, la production, la valeur ajoutée et l’investissement au 
titre de l’exercice 2022, permettant ainsi de fournir aux lecteurs une analyse actualisée et détaillée de 
l’état actuel du secteur industriel.

Le présent rapport dresse également des profils régionaux et sectoriels, permettant de donner plus de 
visibilité sur la performance et la contribution des différentes régions et des différents secteurs dans 
la performance globale du secteur industriel. De même, la présente édition du rapport introduit des 
analyses thématiques qui sont de nature à contribuer à la prise de décision, en abordant des sujets de 
portée stratégique, tels que les exportations, l’emploi, le genre, l’origine du capital social et la structure 
des entreprises industrielles.

S’agissant particulièrement de l’analyse des résultats de l’enquête, celle-ci met en évidence la forte 
dynamique et la croissance que connait actuellement le secteur industriel, en dépit d’un contexte 
international incertain caractérisé par des tensions géopolitiques et inflationnistes d’une grande ampleur, 
et d’un contexte national impacté par la récurrence des années de sècheresse, en plus des effets retardés 
de la pandémie du Covid19.

En effet, les principaux indicateurs économiques du secteur ont enregistré des croissances significatives 
par rapport aux années antérieures. Le chiffre d’affaires a atteint 801,5 milliards de dirhams (MMDH) en 
2022, tandis que la valeur ajoutée a atteint 212,4 MMDH pour la même année, dépassant ainsi, pour 
la première fois, la barre des 200 MMDH.

Cette forte dynamique enregistrée par le secteur est l’œuvre de tous les secteurs industriels et quasiment 
toutes les régions du Royaume.

Introduction
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I. Cadre général 
de l’enquête industrielle
1. Contexte et objectifs de l’enquête 
Le Ministère de l’Industrie et du Commerce a réalisé en 2023 une enquête auprès des entreprises 
opérant dans le secteur des industries de transformation qui sont implantées sur l’ensemble du territoire 
marocain. Cette enquête figure parmi les principales sources d’information sur le secteur industriel à 
l’échelle nationale.
Cette édition de l’enquête a porté sur les exercices comptables 2021 et 2022. Son objectif principal est 
de fournir un ensemble d’indicateurs et d’analyses permettant d’évaluer la performance économique du 
secteur industriel permettant ainsi d’identifier ses perspectives de croissance.

2. Méthodologie adoptée
Cette section présente brièvement l’approche méthodologique adoptée dans le cadre de la réalisation 
de ce rapport, ainsi que les différents concepts et définitions utilisés.

2.1. Unité d’observation
Dans l’enquête industrielle, l’unité d’observation est l’entreprise. Celle-ci est définie comme étant une 
entité, de forme juridique déterminée, disposant d’au moins une année d’exploitation et qui dispose d’un 
ou plusieurs établissements de production.

2.2. Périmètre de l’enquête 
Cette édition de l’enquête est exhaustive, dans le sens où elle a ciblé toutes les entreprises employant 
plus de 10 personnes et dont l’activité principale est industrielle. Toutefois, une dérogation à cette règle 
a été accordée aux entreprises, employant moins de 10 personnes, qui ont réalisé un chiffre d’affaires 
supérieur à 100 000 DH ou à celles nouvellement créées dont l’infrastructure permettrait de réaliser 
plus de 100 000 DH de chiffre d’affaires. 
Les secteurs industriels qui ont été couverts par cette enquête sont les secteurs relevant des industries 
de transformation, il s’agit principalement de :

• L’ aéronautique ;
• L’ agroalimentaire ;
• L’ automobile ;
• La chimie et parachimie ;
• Les matériaux de construction ;
• Le cuir ;
• L’ électrique et l'électronique ;
• Les industries mécaniques et métallurgiques ;
• L’ industrie pharmaceutique ;
• La plasturgie ;
• Le textile et habillement ;
• Le ferroviaire ; 
• Le naval ;
• Le poids lourd.

2.3. Questionnaire de l’enquête  
Le questionnaire adressé aux entreprises objet de l’enquête a été conçu, de manière à pouvoir recueillir 
les grandeurs économiques du secteur industriel à savoir : le chiffre d’affaires, la production, la valeur 
ajoutée et l’investissement. 
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Au-delà de ces agrégats, le questionnaire a été élargi pour recueillir de nouveaux indicateurs sur le 
secteur industriel notamment l’origine du capital social, l’emploi, la parité et les exportations. 

2.4. Déroulement de l’enquête
Cette édition de l’enquête a mobilisé près de 120 enquêteurs. Elle a ciblé les exercices comptables 2021 
et 2022, et a été menée auprès des entreprises industrielles identifiées par le Ministère de l’Industrie 
et du Commerce. 

L’enquête a ciblé 10 891 entreprises industrielles avec un taux de collecte qui s’est établi à 80%. 

Cette édition de l’enquête a été entièrement digitalisée. En effet, une plateforme digitale dédiée a été 
développée pour permettre la collecte des données et la génération des outputs de cette dernière. 

Ladite plateforme a été mise à la disposition des 120 enquêteurs pour permettre le suivi et le contrôle, 
en temps réel, des données collectées. 

Par ailleurs, et pour la première fois, la nouvelle plateforme a été rendue accessible également aux 
entreprises grâce à un identifiant unique, leur permettant ainsi de remplir, si elles le souhaitent, elles-
mêmes leurs questionnaires électroniques.

2.5. Définitions retenues
Chiffre d’affaires : correspond à la valeur des ventes de biens et de services réalisées par l’entreprise 
avec les tiers dans l’exercice de son activité professionnelle courante, nettes des réductions commerciales 
ainsi que des taxes récupérables.

Production : désigne l’ensemble des biens et services vendus, stockés ou immobilisés issus de l’activité 
de l’entreprise qui les a confectionnés, créés, élaborés ou vendus au cours de l’exercice.

Valeur ajoutée : exprime l’accroissement de la valeur que l’entreprise apporte aux biens et services en 
provenance des tiers dans l’exercice de son activité.

Investissement : correspond aux acquisitions des immobilisations destinées à être utilisées durablement 
par l’entreprise comme moyens de production.

Poids des exportations : correspond au chiffre d’affaires à l’export par rapport au chiffre d’affaires global réalisé.

Concentration du capital étranger : correspond à la part du capital social étranger dans le capital social global.

2.6. Concepts retenus 
L’analyse des données a été effectuée selon les strates de l’emploi, du chiffre d’affaires et des tranches 
d’âge des entreprises industrielles suivantes :

• Les strates d’emploi des entreprises :

• Inférieur ou égal à 10 personnes ;
• Compris entre 11 et 50 personnes ;
• Compris entre 51 et 100 personnes ;
• Compris entre 101 et 500 personnes ;
• Supérieur à 500 personnes.

• Les strates de chiffre d’affaires des entreprises :

• Inférieur à 3 millions de dirhams (MDH) ;
• Compris entre 3 et 10 MDH ;
• Compris entre 10 et 50 MDH ;
• Compris entre 50 et 175 MDH ;
• Supérieur ou égal à 175 MDH.

• Les tranches d’âge des entreprises :

• Inférieur ou égal à 5 ans ;
• Compris entre 5 et 10 ans ;
• Compris entre 10 et 20 ans ;
• Supérieur à 20 ans.
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II. Chiffre d’affaires du secteur industriel 
Après une année 2020 marquée par la crise liée à la pandémie du COVID-19, le chiffre d’affaires du 
secteur industriel s’est nettement rétabli atteignant une valeur de 801,5 MMDH en 2022.

1. Ventilation sectorielle du chiffre d’affaires
La performance remarquable observée en matière de chiffre d’affaires au titre de l’exercice 2022 a été 
stimulée principalement par cinq secteurs qui ont cumulé près de 80,5% du chiffre d’affaires global du 
secteur industriel. Il s’agit par ordre d’importance :

• Le secteur agroalimentaire qui a cumulé un montant de 184,8 MMDH ;
• Le secteur de la chimie et parachimie avec un chiffre d’affaires de 184,4 MMDH ;
• L’ industrie automobile qui a réalisé un chiffre d’affaires global de 143 MMDH;  
• �Le secteur des industries mécaniques et métallurgiques avec un chiffre d’affaires de 72,8 MMDH ; 
• Le secteur du textile et habillement, avec un chiffre d’affaires de 60,4 MMDH.

Un record de 801,5 MMDH de chiffre d’affaires
en 2022, dépassant largement les niveaux d’avant crise

Graphique 1: 
Ventilation 
sectorielle du 
chiffre d’affaires 
en 2022

Agroalimentaire 23,1%

Chimie & Parachimie 23%

Automobile 17,8%

Industries Mécaniques 
& Métallurgiques 9,1%

Textile et Habillement 7,5%

Matériaux de Construction 5,6%

Electrique & Electronique 3,9%

Aéronautique 3,3%

Autres secteurs 6,7%

17,8%

9,1%

7,5%

5,6%

3,9%

3,3%

6,7%

23,1%

23%
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Tableau 1 : Chiffre d’affaires par secteur en 2022

Secteurs Chiffre d’affaires 
(MDH)

Aéronautique 26 381

Agroalimentaire 184 821

Automobile 143 022

Chimie & Parachimie 184 363

Cuir 4 979

Électrique & Électronique 30 963

Industrie pharmaceutique 23 030

Industries Mécaniques & Métallurgiques 72 798

Matériaux de Construction 45 097

Plasturgie 18 408

Textile et Habillement 60 426

Autres secteurs* 7 196

Total industrie 801 485

* Autres secteurs : Développement Durable, Energies Renouvelables, Ferroviaire, Poids Lourds et Naval.

2. Ventilation régionale du chiffre d’affaires
Les régions du Royaume ont quasiment toutes contribué à la performance remarquable qu’a enregistré 
le chiffre d’affaires industriel au titre de l’exercice 2022. 

La région de Casablanca-Settat a enregistré un chiffre d’affaires de 435,6 MMDH, suivie par la région 
de Tanger-Tétouan-Al Hoceïma avec un chiffre d’affaires de l’ordre de 145,4 MMDH.

En troisième position, la région de Rabat-Salé-Kénitra a enregistré un chiffre d’affaires remarquable de 
l’ordre de 79,4 MMDH. Cette performance est d’autant plus notable lorsqu’elle est analysée sur une 
période plus étendue. Ainsi, entre 2018 et 2022, le chiffre d’affaires de la région de Rabat-Salé-Kénitra 
a connu une croissance exponentielle en doublant sa valeur au cours de cette période. Ces données 
témoignent d’une dynamique économique positive dans cette région, soulignant une expansion soutenue 
des activités industrielles au fil des années.

S’agissant de Fès-Meknès, Marrakech-Safi, Souss-Massa, l’Oriental et Béni Mellal-Khénifra, ces 5 régions 
réunies ont contribué à près de 16% de l’ensemble du chiffre d’affaires du secteur industriel, atteignant 
une valeur globale de 126,7 MMDH. 

Quant aux régions du sud, en l’occurrence Laâyoune-Sakia El Hamra, Dakhla-Oued Eddahab et Guelmim-
Oued Noun, ces dernières ont enregistré des progressions exceptionnelles de leur chiffre d’affaires 
industriel entre 2021 et 2022, dépassant une évolution moyenne de +40%. Une évolution stimulée 
essentiellement par les activités liées à la transformation des produits de la mer. 



R
és

ul
ta

ts
 d

e 
l’e

nq
uê

te
 in

du
st

rie
lle

 2
02

2

16

Tableau 2 : Chiffre d’affaires du secteur industriel par région en 2022

Régions Chiffre d’affaires 
(MDH)

Béni Mellal-Khénifra 7 782

Casablanca-Settat 435 612

Dakhla-Oued Eddahab 3 620

Drâa-Tafilalet 622

Fès-Meknès 40 163

Guelmim-Oued Noun 2 945

Laâyoune-Sakia El Hamra 7 222

Marrakech-Safi 31 390

Oriental 18 361

Rabat-Salé-Kénitra 79 353

Souss-Massa 29 047

Tanger-Tétouan-Al Hoceïma 145 367

Total industrie 801 485

3. Ventilation du chiffre d’affaires par strate d’emploi
En réalisant en 2022 un chiffre d’affaires de 382,9 MMDH, les entreprises qui emploient plus de 500 
personnes contribuent à 47,8% du chiffre d’affaires total du secteur industriel. 

En parallèle, les entreprises employant entre 101 à 500 personnes réalisent 35,4% du chiffre d’affaires 
industriel au titre de l’exercice 2022, soit un montant de l’ordre de 284 MMDH.

Graphique 2: 
Ventilation du 
chiffre d’affaires 
par strate 
d’emploi en 
2022

35,4%

7,9%
7,6%

47,8%

1,3
%

Plus de 500 personnes 47,8%

Entre 101 à 500 personnes 35,4%

 Entre 51 à 100 personnes 7,9%

 Entre 11 à 50 personnes 7,6%

 Entre 1 à 10 personnes 1,3%
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Tableau 3 : Chiffre d’affaires par strate d’emploi en 2022

Type d’entreprises par strate d’emploi Chiffre d’affaires 
(MDH)

Supérieur à 500 personnes 382 858

Compris entre 101 et 500 personnes 284 043

Compris entre 51 et 100 personnes 62 943

Compris entre 11 et 50 personnes 60 935

Inférieur ou égal à 10 personnes 10 706

Total industrie 801 485

4. Ventilation du chiffre d’affaires par tranche d’âge des entreprises
Au titre de l’année 2022, la ventilation du chiffre d’affaires par tranche d’âge des entreprises montre 
que 50,5% du chiffre d’affaires global du secteur industriel est réalisé par les entreprises âgées de plus 
de 20 ans, soit une valeur de 404,5 MMDH. 

Les entreprises industrielles ayant un âge de moins de 10 ans ont réalisé un chiffre d’affaires de 183,7 
MMDH en 2022, soit une part de 22,9% du chiffre d’affaires global du secteur industriel. 

En effet, les entreprises nouvellement créées dont l’âge ne dépasse pas 5 ans, ont réalisé un chiffre 
d’affaires de 62,4 MMDH, en parallèle les entreprises dont l’âge est compris entre 5 et 10 ans, ont 
cumulé un chiffre d’affaires de l’ordre de 121,3 MMDH en 2022.   

Comparativement aux autres tranches, les entreprises nouvellement créées dont l’âge ne dépasse pas 
5 ans ont enregistré une progression exceptionnelle de leur chiffre d’affaires de plus de +41,5% entre 
les exercices 2021 et 2022.

Graphique 3: 
Ventilation du 
chiffre d’affaires 
par tranche 
d’âge des 
entreprises en 
2022

50,5%

26,6%
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Compris entre 5 et 10 ans 15,1%
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Tableau 4 : Chiffre d’affaires du secteur industriel par tranche d’âge des entreprises en 2022

Type d’entreprises par tranche d’âge Chiffre d’affaires 
(MDH)

Inférieur ou égal à 5 ans 62 425

Compris entre 5 et 10 ans 121 283

Compris entre 10 et 20 ans 213 265

Supérieur à 20 ans 404 511

Total industrie 801 485
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III. Production du secteur industriel 
La dynamique de la production du secteur industriel a suivi la même dynamique qu’a connu le chiffre 
d’affaires du secteur, avec une nette reprise après une année de marasme causée par la pandémie du 
COVID-19. Au titre de l’année 2022, la valeur de cette production s’est chiffrée à 738,7 MMDH.

1. Ventilation sectorielle de la production
Les secteurs industriels ont quasiment tous enregistré des progressions significatives de leurs productions 
par rapport à leurs niveaux d’avant crise.

La performance remarquable observée au niveau de la production au titre de l’exercice 2022, a été 
boostée principalement par 5 secteurs qui ont cumulé près de 82,2% de la production globale du secteur 
industriel. Il s’agit par ordre d’importance de :

• Le secteur de la chimie et parachimie qui a enregistré une production de 182,7 MMDH ;
• Le secteur agroalimentaire avec une production de 167,8 MMDH ;
• L’industrie automobile avec une production de 138 MMDH ;  
• Le secteur des industries mécaniques et métallurgiques avec une production de 61 MMDH ; 
• Le secteur du textile et habillement avec une production de 57,8 MMDH.

Graphique 4: 
Ventilation 
sectorielle de la 
production en 
2022

Une nette reprise du secteur industriel, confirmée également 
par sa production qui a atteint 738,7 MMDH en 2022.
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Tableau 5 : Production par secteur en 2022

Secteurs Production (MDH)

Aéronautique 21 550

Agroalimentaire 167 790

Automobile 138 008

Chimie & Parachimie 182 760

Cuir 4 318

Électrique & Électronique 26 928

Industrie Pharmaceutique 13 757

Industries Mécaniques & Métallurgiques 61 025

Matériaux de Construction 41 393

Plasturgie 17 461

Textile et Habillement 57 756

Autres secteurs * 5 927

Total industrie 738 673

* Autres secteurs : Développement Durable, Energies Renouvelables, Ferroviaire, Poids Lourds et Naval.

2. Ventilation régionale de la production
Les régions du Royaume ont quasiment toutes contribué à la performance remarquable qu’a enregistré 
la production industrielle au titre de l’exercice 2022. 

La région de Casablanca-Settat a enregistré une production de l’ordre de 399 MMDH, suivie de la région 
de Tanger-Tétouan-Al Hoceima avec une production de près de 133 MMDH et de la région de Rabat-
Salé-Kénitra avec 76,6 MMDH. 

Les régions de Fès-Meknès, Marrakech-Safi, Souss-Massa, l’Oriental et Béni Mellal-Khénifra ont enregistré 
réunies une production de 118 MMDH au titre de l’exercice 2022 et ont ainsi contribué à près de 16% 
de l’ensemble de la production du secteur industriel. 
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Tableau 6 : Production du secteur industriel par région en 2022

Régions Production (MDH)

Béni Mellal-Khénifra 7 331

Casablanca-Settat 399 048

Dakhla-Oued Eddahab 3 027

Drâa-Tafilalet 439

Fès-Meknès 33 662

Guelmim-Oued Noun 2 352

Laâyoune-Sakia El Hamra 6 114

Marrakech-Safi 30 883

Oriental 18 594

Rabat-Salé-Kénitra 76 579

Souss-Massa 27 671

Tanger-Tétouan-Al Hoceïma 132 974

Total industrie 738 673

3. Ventilation de la production par strate d’emploi
Les entreprises qui emploient plus de 500 personnes ont réalisé 50,6% de la production industrielle en 
2022, ce qui correspond à une valeur de 373,8 MMDH. 

Concernant les entreprises employant entre 101 et 500 personnes, elles ont cumulé 34,1% de la 
production industrielle, atteignant une valeur de 252 MMDH au titre de 2022. 

 

Graphique 5: 
Ventilation de la 
production par 
strate d’emploi 
en 2022
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Tableau 7 : Production du secteur industriel par strate d’emploi en 2022

Type d’entreprise par strate d’emploi Production (MDH)

Supérieur à 500 personnes 373 821

Compris entre 101 et 500 personnes 252 067

Compris entre 51 et 100 personnes 53 027

Compris entre 11 et 50 personnes 51 093

Inférieur ou égal à 10 personnes 8 666

Total industrie 738 673

4. Ventilation de la production par tranche d’âge des entreprises
Les entreprises dont l’âge dépasse 20 ans ont contribué à hauteur de 50,8% à la production globale 
du secteur industriel, enregistrant un montant de 375,2 MMDH en 2022.

Les entreprises nouvellement créées (ayant un âge de moins de 5 ans), ont réalisé une production de 
56,7 MMDH en 2022, soit une part de 7,7% de l’ensemble de la production du secteur industriel.  

Quant aux entreprises ayant un âge compris entre 5 et 10 ans, ces dernières ont contribué à hauteur 
de 15,8% de la production globale du secteur industriel, atteignant 116,4 MMDH en 2022. 

 

Graphique 6: 
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Tableau 8 : Production du secteur industriel par tranche d’âge des entreprises en 2022

Type d’entreprises par tranche d’âge Production (MDH)

Inférieur ou égal à 5 ans 56 686

Compris entre 5 et 10 ans 116 401

Compris entre 10 et 20 ans 190 364

Supérieur à 20 ans 375 221

Total industrie 738 673
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IV.	Valeur ajoutée du secteur industriel   
La valeur ajoutée industrielle, indicateur significatif de la santé économique du secteur industriel, s’inscrit  
dans une croissance remarquable, après une période difficile marquée par la pandémie du COVID-19.

Au titre de l’année 2022, le secteur industriel a généré une valeur ajoutée de 212,4 MMDH.  

1. Ventilation sectorielle de la valeur ajoutée 
En général, quasiment l’ensemble des secteurs industriels ont enregistré des croissances significatives 
de leurs valeurs ajoutées au titre de l’exercice 2022.

Les secteurs qui se sont distingués en matière de création de valeur ajoutée sont, par ordre d’importance :

• Le secteur agroalimentaire qui a réalisé une valeur ajoutée de 50,2 MMDH ; 
• Le secteur de la chimie et parachimie avec une valeur de 49,3 MMDH ; 
• L’ industrie automobile avec une valeur de 43,5 MMDH ;
• Le secteur du textile et habillement avec une valeur de 17 MMDH. 

Graphique 7: 
Ventilation 
sectorielle de la 
valeur ajoutée 
en 2022
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Tableau 9 : Valeur ajoutée par secteur en 2022 

Secteurs Valeur ajoutée 
(MDH)

Aéronautique 5 709

Agroalimentaire 50 237

Automobile 43 512

Chimie & Parachimie 49 305

Cuir 1 660

Électrique & Électronique 5 367

Matériaux de Construction 13 998

Industries Mécaniques & Métallurgiques 12 969

Industrie Pharmaceutique 6 926

Plasturgie 3 970

Textile et Habillement 17 005

Autres secteurs * 1 718

Total industrie 212 376

* Autres secteurs : Développement Durable, Energies Renouvelables, Ferroviaire, Poids Lourds et Naval.

2. Ventilation régionale de la valeur ajoutée 
Au titre de l’exercice 2022, les régions de Casablanca-Settat, de Tanger-Tétouan-Al Hoceima, de Rabat-
Salé-Kénitra réunies ont réalisé une valeur ajoutée de près de 172 MMDH.  

En effet, la région de Casablanca-Settat a enregistré une valeur ajoutée de l’ordre de 108 MMDH en 
2022, s’accaparant 51% de la valeur ajoutée du secteur industriel. 

La région de Tanger-Tétouan-Al Hoceima a enregistré, quant à elle, une valeur ajoutée de 37,6 MMDH 
en 2022, avec une part de 17,7% de la valeur ajoutée du secteur industriel. 

Quant à la région de Rabat-Salé-Kénitra, elle a contribué à hauteur de 12,3% de la valeur ajoutée 
industrielle, enregistrant une valeur de 26,2 MMDH en 2022. 

S’agissant, des régions de Marrakech-Safi et de Fès-Meknès, elles ont toutes les deux réalisé des valeurs 
ajoutées dépassant les 10 MMDH. En effet, la région de Marrakech-Safi a enregistré une valeur ajoutée 
de près de 13 MMDH, de même la région de Fès-Meknès a affiché une valeur ajoutée de 10,4 MMDH 
en 2022. 
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Tableau 10 : Valeur ajoutée du secteur industriel par région en 2022

Régions Valeur ajouté (MDH)

Béni Mellal-Khénifra 2 447

Casablanca-Settat 108 502   

Dakhla-Oued Eddahab 948

Drâa-Tafilalet 55

Fès-Meknès 10 410

Guelmim-Oued Noun 734

Laâyoune-Sakia El Hamra 1 923   

Marrakech-Safi 12 968

Oriental 3 680

Rabat-Salé-Kénitra 26 196

Souss-Massa 6 944

Tanger-Tétouan-Al Hoceïma 37 568

Total industrie 212 376

3. Ventilation de la valeur ajoutée par strate d’emploi
Les entreprises qui emploient plus de 500 personnes ont accumulé 52,3% de la valeur ajoutée du secteur 
industriel, soit 111 MMDH en 2022. 

De leur part, les entreprises qui emploient entre 101 et 500 personnes ont concentré 31,6% de la valeur 
ajoutée globale du secteur industriel en 2022, ce qui équivaut à 67,2 MMDH en valeur.
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Tableau 11 : Valeur ajoutée du secteur industriel par strate d’emploi en 2022

Type d’entreprise par strate d’emploi Valeur ajoutée 
(MDH)

Supérieur à 500 personnes 110 988   

Compris entre 101 et 500 personnes 67 188   

Compris entre 51 et 100 personnes 16 037   

Compris entre 11 et 50 personnes 15 237   

Inférieur ou égal à 10 personnes 2 925   

Total industrie 212 376

4. Ventilation de la valeur ajoutée par tranche d’âge des entreprises
Les entreprises ayant plus de 20 ans d’existence détiennent une part de 52,5% de la valeur ajoutée du 
secteur industriel, affichant une valeur de l’ordre de 111,6 MMDH en 2022.

Les entreprises ayant un âge de moins de 5 ans ont généré une valeur ajoutée de 15,9 MMDH, soit 
une part de 7,5% en 2022. 

 

Graphique 9: 
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Tableau 12 : Valeur ajoutée du secteur industriel par tranche d’âge des entreprises en 2022

Type d’entreprises par tranche d’âge Valeur ajoutée 
(MDH)

Inférieur ou égal à 5 ans 15 878   

Compris entre 5 et 10 ans 30 124   

Compris entre 10 et 20 ans 54 773   

Supérieur à 20 ans 111 600   

Total industrie 212 376
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V. Investissement du secteur industriel   
Les dépenses d’investissement du secteur industriel se sont inscrites dans une dynamique haussière 
après la pandémie du COVID-19, s’établissant à 33,9 MMDH en 2022.  

1. Ventilation sectorielle de l’investissement  
Au titre de l’année 2022, le secteur de la chimie et parachimie a réalisé un investissement de 9,2 MMDH, 
suivi du secteur de l’agroalimentaire avec une enveloppe de 8,7 MMDH et de l’industrie automobile 
avec un montant de 8,1 MMDH. 

Graphique 10: 
Ventilation 
sectorielle de 
l’investissement 
en 2022
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Tableau 13 : Investissement par secteur en 2022

Secteurs
Investissement 

(MDH)

Agroalimentaire 8 721

Automobile 8 111

Chimie & Parachimie 9 243

Électrique & Électronique 1 064

Industries Mécaniques & Métallurgiques 1 578

Matériaux de Construction 1 334

Textile et Habillement 1 278

Autres secteurs 2 532

Total industrie 33 860

2. Ventilation régionale de l’investissement 
Les régions de Casablanca-Settat, Tanger-Tétouan-Al Hoceïma, Rabat-Salé-Kénitra, l’Oriental et Marrakech-
Safi réunies ont cumulé 30,9 MMDH d’investissement en 2022.

La région de Casablanca-Settat a enregistré un investissement global de 13,2 MMDH en 2022, suivie 
de la région de Tanger-Tétouan-Al Hoceima, qui a enregistré un investissement de 6,7 MMDH et de la 
région de Rabat-Salé-Kénitra avec un investissement de 5,8 MMDH. 

Quant aux régions de l’Oriental et de Marrakech-Safi, elles ont réalisé des investissements respectifs de 
2,6 MMDH et de 2,5 MMDH, soit une contribution de 15,2% du total des investissements industriels.
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Tableau 14 : Investissement du secteur industriel par région en 2022

Régions
Investissement 

(MDH)

Béni Mellal-Khénifra 247

Casablanca-Settat 13 238

Dakhla-Oued Eddahab 333

Drâa-Tafilalet 19

Fès-Meknès 1 722

Guelmim-Oued Noun 46

Laâyoune-Sakia El Hamra 230

Marrakech-Safi 2 535

Oriental 2 610

Rabat-Salé-Kénitra 5 834

Souss-Massa 355

Tanger-Tétouan-Al Hoceïma 6 691

Total industrie 33 860
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VI.	Exportations du secteur industriel     
1. Ventilation sectorielle des exportations industrielles 
Le chiffre d’affaires à l’export a représenté 46,1% du chiffre d’affaires global du secteur industriel en 2022. 

Les secteurs qui enregistrent un poids élevé des exportations sont l’aéronautique, l’automobile, la chimie 
et parachimie suivis du secteur du textile et habillement.

Tableau 15 : Ventilation sectorielle du poids des exportations en 2022

Secteurs

Part du secteur dans 
les exportations 

industrielles globales 
(en%)

Poids des exportations 
dans le chiffre d’affaires 
global du secteur (en%)

Aéronautique 6,3 88,3

Agroalimentaire 11,8 23,6

Automobile 30,2 78

Chimie & Parachimie 34 68,2

Cuir 1 73,5

Electrique & Electronique 3 36

Industrie Pharmaceutique 0,4 6,4

Industries Mécaniques & Métallurgiques 1,4 7

Matériaux de Construction 0,4 3,6

Plasturgie 0,6 12,4

Textile et Habillement 10,5 64

Autres secteurs* 0,4 21,2

Total industrie 100 46,1

*Autres secteurs : Développement Durable, Energies Renouvelables, Ferroviaire, Poids Lourds et Naval.

La ventilation sectorielle des exportations industrielles en 2022, fait ressortir la dominance de certains 
secteurs, principalement la chimie et parachimie avec une part de 34%, l’automobile (30,2%), l’agroalimentaire 
(11,8%), ainsi que le textile et habillement, avec une part de 10,5%. 
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2. Ventilation régionale des exportations industrielles  
La ventilation régionale des exportations industrielles montre que trois régions concentrent 85,5% des 
exportations industrielles. Il s’agit de Casablanca-Settat, de Tanger-Tétouan-Al Hoceima et de Rabat-
Salé-Kénitra. 

En parallèle, les régions du sud sont des régions fortement orientées vers l’exportation. Ainsi, ces dernières 
ont enregistré les poids des exportations les plus significatifs, notamment la région de Guelmim-Oued 
Noun et Laâyoune-Sakia El Hamra, avec des poids respectifs de 87% et de 71,2% en 2022. Un poids 
expliqué essentiellement par la prédominance de l’exportation des produits de la mer transformés. 

Graphique 11: 
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sectorielle des 
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industrielles en 
2022

34%

30,2%
11,8%

10,5%

6,3%

3%

1,4%

2,9%

Chimie & Parachimie 34%

Automobile 30,2%

Agroalimentaire 11,8%

Textile et habillement 
10,5%

Aéronautique 6,3%

Électrique 
& Électronique 3%

Industries Mécaniques 
& Métallurgiques 1,4%

Autres secteurs 2,9%



R
és

ul
ta

ts
 d

e 
l’e

nq
uê

te
 in

du
st

rie
lle

 2
02

2

38

Tableau 16 : Ventilation régionale des exportations industrielles en 2022

Régions
Part de la région 

dans les exportations 
industrielles (en%)

Poids des exportations 
dans le chiffre d’affaires 

global de la région 
(en%)

Béni Mellal-Khénifra 0,1 5,7

Casablanca-Settat 47,1 40

Drâa-Tafilalet - 1

Dakhla-Oued Eddahab 0,4 43,3

Fès-Meknès 2,8 26

Guelmim-Oued Noun 0,7 87

Laâyoune-Sakia El Hamra 1,4 71,2

Marrakech-Safi 5,9 69,9

Oriental 1,8 36,4

Rabat-Salé-Kénitra 12,1 56,4

Souss-Massa 1,3 16,2

Tanger-Tétouan-Al Hoceïma 26,3 66,8

Total industrie 100 46,1

3. Ventilation des exportations industrielles par tranche d’âge 
des entreprises
Les entreprises ayant un âge de moins de 10 ans contribuent à hauteur de 27,3% dans les exportations 
globales du secteur industriel. 

Les entreprises ayant plus de 20 ans d’existence contribuent à hauteur de 44,4% dans les exportations 
industrielles.

En parallèle, le poids des exportations des entreprises ayant un âge de moins de 10 ans est de 54%, 
démontrant ainsi que cette famille d’entreprises est orientée davantage vers le marché extérieur.

En effet, le poids des exportations des entreprises ayant un âge de moins de 5 ans est de 50,8% contre 
57,1% pour les entreprises dont l’âge est compris entre 5 et 10 ans.

En revanche, les entreprises ayant un âge de plus de 20 ans ont enregistré un poids des exportations 
de 40,6% au titre de 2022.
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Graphique 12:
Poids des 
exportations par 
tranche d’âge 
des entreprises 
en 2022

Inférieur ou égal
à 5 ans 

Compris entre
5 et 10 ans 

Compris entre
10 et 20 ans 

Supérieur
à 20 ans

Total industrie

57,1%

49%

40,6%
46,1%

5O,8%



R
és

ul
ta

ts
 d

e 
l’e

nq
uê

te
 in

du
st

rie
lle

 2
02

2

40



R
és

ul
ta

ts
 d

e 
l’e

nq
uê

te
 in

du
st

rie
lle

 2
02

2

41

VII. Emploi du secteur industriel
Au titre de 2022, l’emploi industriel a connu une progression de + 8,8% par rapport à 2021, pour s’établir 
à 870 759 personnes. Cet emploi ne couvre que 80% de l’emploi du secteur industriel (taux de couverture 
de l’enquête) et ne comptabilise pas les emplois relevant des services liés au secteur industriel. 

Cette analyse met en lumière la ventilation et la parité de l’emploi industriel au titre de 2022, selon 
les paramètres suivants : secteur, région, taille d’entreprises, tranche d’âge des entreprises et parité 
homme/femme.

L’observation de l’évolution de l’emploi industriel entre 2021-2022 révèle une progression remarquable 
pour l’ensemble des secteurs et des régions.

1. Emploi sectoriel
1.1. Ventilation sectorielle de l’emploi
La ventilation sectorielle de l’emploi industriel démontre que plus des trois quarts de l’emploi industriel 
sont concentrés dans quatre secteurs, à savoir le textile et habillement, l’agroalimentaire, l’automobile 
et les industries mécaniques et métallurgiques.

Graphique 13: 
Ventilation 
sectorielle de 
l’emploi industriel 
en 2022
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Graphique 14: Ventilation de l'emploi sectoriel par région en 2022
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1.2. Evolution sectorielle de l’emploi 
Pratiquement, l’ensemble des secteurs industriels ont connu des progressions dans leurs emplois :
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Graphique 15: 
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2. Emploi régional
2.1. Ventilation régionale de l’emploi 
La ventilation régionale de l’emploi industriel au titre de 2022, montre une concentration de 85% de 
l’emploi industriel au niveau de 4 régions, à savoir la région de Casablanca-Settat, de Tanger-Tétouan-
Al Hoceïma, de Rabat-Salé-Kénitra et de Fès-Meknès.

Graphique 16: 
Ventilation de 
l’emploi par 
région en 2022
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Graphique 17: Ventilation de l’emploi régional par secteur en 2022
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2.2. Evolution régionale de l’emploi  
L’ensemble des régions ont enregistré des progressions positives de leurs emplois entre 2021 et 2022 :
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VIII. Capital Social
du secteur industriel 
Les données relatives au capital social dans le secteur industriel révèlent que le capital national détient 
une part majoritaire, représentant 71,5% du capital social total, tandis que le capital étranger contribue 
à hauteur de 28,5%.

La ventilation de l’origine du capital étranger met en évidence la diversité des pays contributeurs. Parmi 
les sources de ce capital, on compte la France, les États-Unis, l’Espagne, l’Allemagne, la Corée du Sud, 
la Chine, l’Italie, le Japon, le Luxembourg, la Belgique et la Suisse...etc. 

1. Ventilation sectorielle du capital social
Les secteurs de la chimie et parachimie et de l’agroalimentaire se distinguent en capturant plus de la 
moitié du capital social total du secteur industriel, représentant respectivement 33,7% et 22,1%. Ces 
deux secteurs détiennent les deux tiers des capitaux nationaux, soit 39,5% pour la chimie et parachimie 
et 28,5% pour l’agroalimentaire. La contribution du capital étranger dans chacun de ces deux secteurs 
s’élève à 16,3% pour la chimie et parachimie et à 7,7% pour l’agroalimentaire.

L’industrie automobile occupe la troisième position en termes de contribution au capital social du secteur 
industriel, détenant une part significative de 13%. Ce secteur se caractérise par une forte dépendance au 
capital étranger, représentant une part considérable de 94,4%. De manière notable, l’industrie automobile 
concentre également 42,9% de l’ensemble du capital étranger du secteur industriel. 

Les secteurs du textile et habillement et cuir, de la plasturgie et de l’électrique et électronique représentent 
respectivement 5,9%, 3,9% et 1,7% du capital social du secteur industriel. Ces secteurs affichent une 
moindre dépendance aux capitaux étrangers, avec des parts de 26%, 23,2% et 20,9% respectivement. 

Concernant le secteur aéronautique, celui-ci représente 2,5% du total du capital social du secteur 
industriel. La particularité de ce secteur réside dans le fait que quasiment la totalité de son capital, soit 
une part de 96,3%, provient de sources étrangères.

Tableau 17 : Ventilation sectorielle du capital social industriel

Secteurs 

Part dans le 
capital social 

industriel 

(%)

Part dans le 
capital social 

industriel 
national (%) 

Part dans le 
capital social 

industriel 
étranger (%)

Concentration 
du capital 

étranger dans 
le secteur (%) 

Aéronautique 2,5 0,1 8,6 96,3

Agroalimentaire 22,1 28,5 6 7,7

Automobile 13 1 42,9 94,4

Chimie & Parachimie 33,7 39,5 19,3 16,3

Électrique & 
Électronique 1,7 1,9 1,2 20,9

Plasturgie 3,9 4,2 3,2 23,2

Textile et cuir 5,9 6,1 5,4 26

Autres secteurs 17,2 18,7 13,5 22,4

Total industrie 100 100 100 28,5



R
és

ul
ta

ts
 d

e 
l’e

nq
uê

te
 in

du
st

rie
lle

 2
02

2

49

Ces données illustrent la diversité dans la composition du capital social du secteur industriel, mettant en 
évidence des variations significatives dans la dépendance des secteurs industriels aux investissements 
étrangers.

2. Ventilation régionale du capital social
La ventilation du capital social du secteur industriel révèle une concentration significative dans trois 
régions, à savoir Casablanca-Settat, Rabat-Salé-Kénitra et Tanger-Tétouan-Al Hoceima, qui ensemble 
captent 83,1% du total du capital social.

La région de Casablanca-Settat se distingue en détenant une part prépondérante de 60,4% du capital 
social du secteur industriel. Elle abrite également 69,2% du capital social national de ces industries. Le 
capital étranger de cette région constitue 38,3% du capital industriel provenant de sources étrangères.

En revanche, les régions de Tanger-Tétouan-Al Hoceima et Rabat-Salé-Kénitra abritent une proportion 
plus importante de capitaux étrangers dans le secteur industriel. Ces fonds représentent respectivement 
75,5% et 67,8% du capital social total de ces régions. 

Tableau 18 : Ventilation régionale du capital social du secteur industriel en 2022

Régions 

Part dans le 
capital social 

industriel 

(%)

Part dans le 
capital social 

industriel 
national (%) 

Part dans le 
capital social 

industriel 
étranger (%)

Concentration 
du capital 

étranger dans 
la région (%) 

Béni Mellal-Khénifra 3 3,5 1,7 16,1

Casablanca-Settat 60,4 69,2 38,3 18,1

Drâa-Tafilalet 0,2 0,2 - 0,7

Dakhla-Oued Eddahab 0,2 0,3 0,1 14,4

Fès-Meknès 5,3 7 1,1 6,2

Guelmim-Oued Noun 0,2 0,2 0,1 14,6

Laâyoune-Sakia El 
Hamra 0,4 0,6 - -

Marrakech-Safi 2,9 3,9 0,5 4,6

Oriental 2 2,7 0,3 3,9

Rabat-Salé-Kénitra 12,7 5,7 30,2 67,8

Souss-Massa 2,6 3,2 1,2 13,3

Tanger-Tétouan-Al 
Hoceïma 10 3,4 26,5 75,5

Total industrie 100 100 100 28,5
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IX. Structure 
des entreprises industrielles 
Au titre de l’exercice 2022, la ventilation des entreprises industrielles en fonction de leurs chiffres d’affaires, 
a révélé que le secteur industriel est constitué de 8,9% des entreprises dont le chiffre d’affaires dépasse 
les 175 MDH, de 12,7% dont le chiffre d’affaires est compris entre 50 et 175 MDH, de 25,1% dont le 
chiffre d’affaires est compris entre 10 et 50 MDH et de 53,2% dont le chiffre d’affaires ne dépasse pas 
10 MDH. 

Ces chiffres reflètent la diversité du secteur industriel en termes de taille d’entreprises, avec des proportions 
variées selon le niveau de chiffre d’affaires. 

L’analyse de la structure du secteur industriel en fonction de l’âge des entreprises révèle que 27% des 
entreprises industrielles ont un âge inférieur ou égal à 5 ans et 22% de ces dernières ont des âges qui 
dépassent les 20 ans. 

Cette ventilation suggère une diversité marquée dans la maturité des entreprises au sein du secteur 
industriel. Un quart des entreprises étudiées sont relativement nouvelles, tandis qu’un pourcentage 
significatif des entreprises industrielles a atteint une phase de maturité dépassant deux décennies. 
Cette information offre un aperçu de la dynamique et de la pérennité du tissu entrepreneurial au sein 
du secteur industriel.

Entre 2021 et 2022, des changements significatifs ont été observés dans la structure du secteur industriel. 
Un total de 1 380 entreprises industrielles ont changé de catégorie de chiffre d’affaires au cours de cette 
période. Parmi celles-ci, 919 entreprises ont enregistré des progressions, en passant d’une catégorie de 
chiffre d’affaires à une catégorie supérieure, tandis que 461 entreprises ont subi un déclassement, en 
passant à une catégorie inférieure.

Au titre de l’exercice 2022, la ventilation des entreprises industrielles en fonction de leurs secteurs d’activités 
a révélé que 22,4% des entreprises industrielles font partie du secteur du textile et habillement, suivies 
des entreprises de l’agroalimentaire avec une part de 19,7%. Les entreprises opérant dans le secteur 
de la chimie et parachimie et des industries mécaniques et métallurgiques représentent respectivement 
16% et 15,4% du tissu industriel.

Graphique 19: 
Ventilation des 
entreprises 
industrielles par 
strate de chiffre 
d’affaires en 2022

32,8%

25,1%

20,5%

8,9%

12,7%
Inférieur à 3MDH 32,8%

Compris entre 10MDH 
et 50 MDH 25,1%

Compris entre 3 MDH 
et 10 MDH 20,5%

Compris entre 50 MDH 
et 175 MDH 12,7%

Supérieur ou égal 
à 175 MDH 8,9%



R
és

ul
ta

ts
 d

e 
l’e

nq
uê

te
 in

du
st

rie
lle

 2
02

2

52

 

Graphique 20: 
Ventilation des 
entreprises 
industrielles par 
secteur en 2022
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X. Genre dans le secteur industriel 
1. Parité de l’emploi industriel 
La ventilation de l’emploi industriel par genre pour l’année 2022 indique qu’un équilibre relativement 
équitable a été atteint, avec un taux de parité de 40% dans le secteur industriel. 

Une analyse sectorielle plus approfondie révèle que le secteur du textile et habillement occupe la 
première place en termes d’emploi féminin, affichant un taux de féminisation de 64%. Les secteurs de 
l’agroalimentaire et de l’automobile suivent avec des taux de féminisation respectifs de 46% et 39%. 

Sur le plan régional, il est notable que la région de Tanger-Tétouan-Al Hoceïma occupe la position 
prépondérante en tant que principale pourvoyeuse d’emploi pour les femmes, affichant un taux de 
féminisation de 48%. Cette région se démarque ainsi par une représentation significative des femmes 
dans le secteur industriel.

La région de Casablanca-Settat suit de près, présentant un taux de féminisation de 31%. Bien que 
légèrement inférieur à celui de Tanger-Tétouan-Al Hoceïma, ce taux indique néanmoins une participation 
substantielle des femmes dans le secteur industriel.
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Autres secteurs
Industries Mécaniques 
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Graphique 21:
Taux de 
féminisation par 
secteur en 2022
(par rapport au 
total emploi de 
chaque secteur)

Graphique 22:
Taux de 
féminisation par 
région en 2022
(Par rapport au 
total emploi de 
chaque région)
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L’analyse par tranche d’âge des entreprises révèle que celles récemment créées présentent des taux de 
féminisation nettement supérieurs à ceux des entreprises ayant plus de 20 ans d’existence.

 

2. Leadership féminin dans le secteur industriel 
Le taux de féminisation dans le leadership qui reflète l'ampleur de la présence des femmes dans les 
postes de direction a été de 13% dans le secteur industriel au titre de l'année 2022.

Une analyse basée sur la stratification du chiffre d’affaires des entreprises, révèle des disparités significatives. 
Les entreprises ayant un chiffre d’affaires inférieur à 3 MDH présentent le taux de féminisation le plus 
élevé, atteignant 29,4%. En revanche, les entreprises dont le chiffre d’affaires dépasse 175 MDH affichent 
le taux de féminisation le plus bas, avec seulement 11%.

De plus, l’analyse par tranche d’âge des entreprises met en lumière des tendances intéressantes. Les 
entreprises récemment créées, ayant moins de 5 ans d’existence, se démarquent en affichant le taux 
de féminisation le plus élevé dans le top-management, atteignant 16%.

Graphique 23: 
Taux de 
féminisation par 
tranche d’âge des 
entreprises

Homme Femme

Supérieur à 20 ans

Compris entre 10 et 20 ans 

Compris entre 5 et 10 ans 

Inférieur ou égal à 5 ans 

37%

44%

42%

42%
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Inférieur à 3 MDH
32,8% Femme

13% 

Capital national
71%

Homme 
87%

Capital étranger
29%

Entre 10 MDH 
et 50 MDH

25,1%

Supérieur ou égal 
à 175 MDH

8,9%

Entre 3 MDH 
et 10 MDH

20,5%

Entre 50 MDH et 
175 MDH 12,7% 

Taille des entreprises Leadership féminin

Origine du capital social

Chiffre d'affaires

2022

801,5

2022

212,4

Valeur ajoutée

2022

738,7

Production

XI. Synthèse des principaux 
indicateurs du secteur industriel
1. Profil global du secteur industriel

2022

33,9

Investissement

NV1/Cessations

Nouvelles crétions :
9%

Cessations :
2%

1: Nouvelles Créations : entreprises créées depuis 2021
2: Différence entre l'emploi renseigné par les entreprises pour 2022 et celui renseigné pour 2021
3: Le taux d'investissement est le rapport de l'investissement à la valeur ajoutée (VA)
4: Le taux de valeur ajoutée est le rapport de la valeur ajoutée (VA) au chiffre d'affaires (CA)

Taux d'investissement3Parité genre

40%
+8,8%

entre 2021 et 2022

60%

Création d'emploi2Evolution
de l'emploi industriel Taux de la VA4 Poids de l'export

16%
+70 329 personnes

entre 2021 et 2022 26% 46%

Principales caractéristiques du secteur industriel

Performances du secteur industriel 2022Emploi industriel 2022

PROFIL GLOBAL DU SECTEUR INDUSTRIEL

Principales grandeurs économiques (en MMDH)
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 Supérieur ou égal à 
175 MDH

28% 

Autres régions 
0,1%

Rabat-Salé- 
Kénitra 4,7%

Femme
24% 

Capital national
4%

Inférieur à 3 MDH 
12%

Tanger-Tétouan- 
Al Hoceima 13,6%

Casablanca-Settat
81,6%

Entre 10 MDH et 
50 MDH
23% Homme

76% Capital étranger 96%

Entre 3 MDH et 
10 MDH 

12%

Entre 50 MDH 
et 175 MDH 

24%

2. Profils sectoriels 

26,4

6

21,6

2022 20222022 2022

0,6

3,3% 2,9% 2,7% 1,9%

Principales caractéristiques du secteur

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction

Part du secteur dans l'industrie

Investissement

Emploi industriel

Homme
65%

Femme
35%

Emploi sectoriel Part dans l’emploi industriel Parité genre

2022

16730
1,9%

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

PROFIL SECTORIEL - AÉRONAUTIQUE - 2022

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition régionale du CA Origine du capital 
social
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2022 20222022 2022

Emploi sectoriel Part dans l’emploi industriel Parité genre

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

 Supérieur ou égal à 
175 MDH

14% 

Fès-Meknès
9%

Souss-Massa
12,5%

Femme
13% 

Capital étranger
8%

Inférieur à 3 MDH 
31%

Autres régions
29,2%

Casablanca-Settat 
49,2%

Entre 10 MDH 
et 50 MDH

24%
Homme

87%
Capital national

92%

Entre 3 MDH et 
10 MDH 

16%

Entre 50 MDH 
et 175 MDH 

16%

Femme 
46%Homme 

54%

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition régionale du CA Origine du capital 
social

2022

184,8

186 428

50,2
167,8

8,7

21,4%

25,8%23,7%22,7%23,1%

Principales caractéristiques du secteur

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction

Part du secteur dans l'industrie

Investissement

Emploi industriel

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

PROFIL SECTORIEL - AGROALIMENTAIRE - 2022
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Emploi industriel

Homme 
61%

Femme 
39%

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

2022

173 028
19,9%

2022

143

2022

43,5

2022

138

2022

8,1

17,8% 18,7% 20,5% 24%

Part du secteur dans l'industrie

Principales caractéristiques du secteur

 Supérieur ou égal à 
175 MDH

43% 

Autres 
régions 

3%

Rabat-Salé-Kénitra
27% 

Femme
10% 

Capital national
6%

Inférieur à 3 MDH 
11%

Tanger-Tétouan-
Al Hoceima

54%

Casablanca-Settat 
16%

Entre 10 MDH 
et 50 MDH  

19% Homme
90%

Capital étranger 94%
Entre 3 MDH et 

10 MDH
7%

Entre 50 MDH 
et 175 MDH

20%

PROFIL SECTORIEL - AUTOMOBILE - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Emploi sectoriel Part dans l’emploi industriel Parité genre

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition régionale du CA Origine du capital 
social
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Emploi industriel

Homme 
81%

Femme 
19%

Emploi sectoriel Part dans l’emploi industriel Parité genre

2022

2022

184,4

61 265

2022

49,3

2022

182,8

2022

9,2

7%

23% 25% 23,2% 27,3%

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Part du secteur dans l'industrie

Principales caractéristiques du secteur

 Supérieur ou égal 
à 175 MDH

7% 

Marrakech-Safi
10% Femme

13% 

Capital étranger
16%

Inférieur à 3 MDH 
35%

Autres régions
8%

Casablanca-Settat 
82%

Entre 10 MDH 
et 50 MDH

25%
Homme

87%
Capital national

84%

Entre 3 MDH 
et 10 MDH 

23%

Entre 50 MDH 
et 175 MDH 

10%

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition régionale du CA Origine du capital 
social

PROFIL SECTORIEL - CHIMIE ET PARACHIMIE - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement
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Entre 3 MDH 
et 10 MDH

23%

Fès-Meknès	
9,1%

 Autres régions 
6%

Tétouan-Tanger-Al 
Hoceima
38,4%

Femme
11% 

Capital national
70%

Entre 50 MDH 
et 175 MDH 

6%

Casablanca-Settat 
46,5%

 Supérieur ou égal 
à 175 MDH

1%

Inférieur à 3 MDH
45%

Homme
89%

Capital étranger 
30%

Entre 10 MDH 
et 50 MDH 

25%

Homme 
62%

Femme 
38%

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

2022

20 819
2,4%

2022

5

2022

1,7

2022

4,3

2022

0,1

0,6% 0,6% 0,8% 0,3%

Part du secteur dans l'industrie

Emploi industriel

Principales caractéristiques du secteur

PROFIL SECTORIEL - CUIR - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition régionale du CA Origine du capital 
social

Emploi sectoriel Part dans l’emploi industriel Parité genre
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Supérieur ou égal à 
175 MDH 

12%

Tanger-Tétouan-
Al Hoceima

32,8% Femme
14% 

Capital étranger
21%

 Entre 10 MDH 
et 50 MDH 

27%

Rabat-Salé-
Kénitra
10,4%

Autres 
régions
2,4%

Casablanca-Settat
54,4%

Inférieur à 3 MDH
26%

Homme
86%

Capital national
79%

Entre 3 MDH 
et 10 MDH

 19%

Entre 50 MDH 
et 175 MDH 

15%

Homme 
67%

Femme 
33%

2022

2022

31

25 531

2022

5,4

2022

26,9

2022

1,1

3,9%

2,9%

3,6% 2,5% 3,1%

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Part du secteur dans l'industrie

Emploi industriel

Principales caractéristiques du secteur

PROFIL SECTORIEL - ELECTRIQUE ET ELECTRONIQUE - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition régionale du CA Origine du capital 
social

Emploi sectoriel Part dans l’emploi industriel Parité genre
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Entre 50 MDH 
et 175 MDH

11%

Rabat-Salé-
Kénitra
16%

Béni Mellal- Khénifra
10%

Femme
10% 

Capital national
67%

Supérieur ou égal 
à 175 MDH 

9%

Casablanca-Settat 
46%

Inférieur à 3 MDH
28%Entre 10 MDH 

et 50 MDH
30%

Homme
90%

Capital étranger 
33%

Entre 3 MDH 
et 10 MDH  

22%
Autres 
régions 
28%

Homme 
92%

Femme
8%

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

2022

44 214
5,1%

2022

45,1

2022

14

2022

41

2022

1,3

5,6% 5,6% 6,6% 3,9%

Part du secteur dans l'industrie

Emploi industriel

Principales caractéristiques du secteur

PROFIL SECTORIEL - MATÉRIAUX DE CONSTRUCTION - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition régionale du CA Origine du capital 
social

Emploi sectoriel Part dans l’emploi industriel Parité genre
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Supérieur ou égal 
à 175 MDH

6%

Oriental
8%

Femme
9% 

Capital étranger
8%

Entre 10 MDH 
et  50 MDH

22%

Rabat-Salé-Kénitra
6%

Autres 
régions
14%

Casablanca-Settat
72%

Inférieur à 3 MDH
41%

Homme
91%

Capital national
92%

Entre 3 MDH 
et 10 MDH

23%
 Entre 50 MDH 
et 175 MDH

8%

Homme 
91%

Femme
9%

2022

2022

77 435

2022

13

2022

61

2022

1,6

9%

8,9%

8% 6,1% 4,7%

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Part du secteur dans l'industrie

Emploi industriel

Principales caractéristiques du secteur

PROFIL SECTORIEL - MÉCANIQUE ET MÉTALLURGIQUE - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition régionale du CA Origine du capital 
social

Emploi sectoriel Part dans l’emploi industriel Parité genre

72,8
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Femme
26% 

Capital national
81%

Homme
74%

Capital étranger 
19%

Homme 
57%

Femme
43%

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

2022

15 200
1,7%

2022

23

2022

6,9

2022

13,8

2022

0,8

2,9% 1,9% 3,3% 2,5%

Part du secteur dans l'industrie

Entre 50 MDH 
et 175 MDH

29%

Inférieur à 3 MDH
18%

 Entre 10 MDH 
et 50 MDH 

16%

Entre 3 MDH 
et 10 MDH

6%

 Supérieur ou 
égal à 175 MDH

31%

Rabat-Salé-
Kénitra
5,6%

Souss-Massa
2,7%

Autres régions
0,4%

Casablanca-Settat
91,3%

Emploi industriel

Principales caractéristiques du secteur

PROFIL SECTORIEL - PHARMACEUTIQUE - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition régionale du CA Origine du capital 
social

Emploi sectoriel Part dans l’emploi industriel Parité genre
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Inférieur à 3 MDH
22%

Supérieur ou égal 
à 175 MDH

6%

Tanger-Tétouan-
Al Hoceima

18,9%
Rabat-Salé-

Kénitra
11,1%

Femme
9% 

Capital étranger
23%

Entre 10 MDH 
et 50 MDH 

32%

Autres 
régions
12,2%

Casablanca-Settat
57,8%

Homme
91%

Capital national
77%

Entre 3 MDH 
et 10 MDH 

26%

Entre 50 MDH 
et 175 MDH

14%

Homme 
73%

Femme
27%

2022

2022

18,4

23 848

2022

4

2022

17,5

2022

0,8

2,3%

2,7%

2,4% 1,9% 2,3%

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Part du secteur dans l'industrie

Emploi industriel

Principales caractéristiques du secteur

PROFIL SECTORIEL - PLASTURGIE - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition régionale du CA Origine du capital 
social

Emploi sectoriel Part dans l’emploi industriel Parité genre
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Entre 3 MDH 
et 10 MDH  

21% Fès-Meknès	
10%

Autres régions
11%

Femme
16% 

Capital national
74%

Supérieur ou égal 
à 175 MDH 

4%

Tanger-Tétouan-
Al Hoceima

43%

Casablanca-Settat
36%

Inférieur à 3 MDH
35%

 Entre 10 MDH 
et 50 MDH  

26%

Homme
84%

Capital étranger 
26%

Entre 50 MDH 
et 175 MDH  

14%

Homme
36%

Femme
64%

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

2022

218 538 25,1%

2022

60,4

2022

17

2022

57,8

2022

1,3

7,5% 7,8% 8% 3,8%

Part du secteur dans l'industrie

Emploi industriel

Principales caractéristiques du secteur

PROFIL SECTORIEL - TEXTILE ET HABILLEMENT - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition régionale du CA Origine du capital 
social

Emploi sectoriel Part dans l’emploi industriel Parité genre
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Supérieur ou égal 
à 175 MDH

6%

Entre 50 MDH 
et 175 MDH 

8%

Autres secteurs
1,9%

Femme
23% Capital étranger

16%

inférieur à 3 MDH
51%

Industries 
Mécaniques 

& Métallurgiques 
8,6%

Agroalimentaire
32,5%

Homme
77%

Capital national
84%

Entre 10 MDH et 
50 MDH 

22%

Entre 3 MDH 
et 10 MDH 

13%

Homme 
87%

Femme
13%

2022

2022

7,8

7 076

2022

2,4

2022

7,3

2022

0,2

1%

0,8%

1% 1,2% 0,7%

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

3. Profils régionaux

Matériaux de
Construction

57%

Emploi industriel

Principales caractéristiques de la région

PROFIL RÉGIONAL - BÉNI MELLAL - KHÉNIFRA - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Part de la région dans l'industrie

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition sectorielle du CA Origine du capital 
social

Emploi régional Part dans l’emploi industriel Parité genre
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Inférieur à 3 MDH
31%

Supérieur ou égal 
à 175 MDH

9%

Automobile
5%

Agroalimentaire
21%

Femme
12% 

Capital étranger
18%

 Entre 10 MDH 
et 50 MDH 

26%

Autres 
secteurs

27%

Chimie et parachimie
35%

Homme
88%

Capital national
82%

Entre 3 MDH 
et 10 MDH 

21%

Entre 50 MDH 
et 175 MDH

12%

Homme 
69%

Femme
31%

2022

2022

435,6

323 660

2022

108,5

2022

399

2022

13,2

54,4%

37,2%

54% 51% 39,1%

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Industries 
Mécaniques 

& Métallurgiques 
12%

Emploi industriel

Principales caractéristiques de la région

PROFIL RÉGIONAL - CASABLANCA - SETTAT - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Part de la région dans l'industrie

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition sectorielle du CA Origine du capital 
social

Emploi régional Part dans l’emploi industriel Parité genre
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Inférieur à 3 MDH
10%

Supérieur ou égal 
à 175 MDH

14%

Autres secteurs
2%

Femme
5% 

Capital étranger
14%

Entre 10 MDH 
et 50 MDH

40%

Agroalimentaire
98%

Homme
95%

Capital national
86%

Entre 3 MDH 
et 10 MDH 

19%

Entre 50 MDH et 
175 MDH

17%

Homme 
51%

Femme
49%

2022

2022

3,6

4 853

2022

0,9

2022

3

2022

0,3

0,5%

0,6%

0,4% 0,4% 1%

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Emploi industriel

Principales caractéristiques de la région

PROFIL RÉGIONAL - DAKHLA - OUED EDDAHAB - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Part de la région dans l'industrie

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition sectorielle du CA Origine du capital 
social

Emploi régional Part dans l’emploi industriel Parité genre
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Entre 50 MDH 
et 175 MDH

8%

Femme
9% 

Capital étranger
1%

 Inférieur à 3 MDH
48%

Chimie et 
parachimie

16%

Agroalimentaire
52%

Homme
91%

Capital national
99%

Entre 10 MDH 
et  50 MDH

 20%

Entre 3 MDH 
et 10 MDH 

24%

Homme 
80%

Femme
20%

2022

2022

0,6

1 243

2022

0,06

2022

0,4

2022

0,02

0,08%

0,1%

0,06% 0,03% 0,1%

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Industries Mécaniques 
& Métallurgiques 

4%

Matériaux de
Construction

28%

Emploi industriel

Principales caractéristiques de la région

PROFIL RÉGIONAL - DRÂA - TAFILALET - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Part de la région dans l'industrie

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition sectorielle du CA Origine du capital 
social

Emploi régional Part dans l’emploi industriel Parité genre
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Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

2022

8,1%

2022

40,2

2022

33,7

2022

10,4

2022

1,7

5% 4,6% 4,9% 5,1%

 Supérieur ou égal à 
175 MDH

7% 

Inférieur à 3 MDH
38%

Entre 10 MDH 
et 50 MDH

26%

Entre 3 MDH 
et 10 MDH 

19%

Entre 50 MDH 
et 175 MDH 

10%

Agroalimentaire
42%

Textile et 
habillement

15%

Automobile
11%

Autres 
secteurs

22%

Femme
11% 

Homme
89%

Capital national
94%

Capital étranger
6%

70 759

Femme
53%

Homme
47%

Industries Mécaniques 
& Métallurgiques 10%

Emploi industriel

Principales caractéristiques de la région

PROFIL RÉGIONAL - FÈS - MEKNES - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition sectorielle du CA Origine du capital 
social

Emploi régional Part dans l’emploi industriel Parité genre

Part de la région dans l'industrie
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Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

0,7%

0,4% 0,3% 0,3% 0,1%

 Supérieur ou égal 
à 175 MDH

16% 

Inférieur 
à 3 MDH

28%Entre 10 MDH 
et 50 MDH

20%

Entre 3 MDH 
et 10 MDH 

20%

Entre 50 MDH 
et 175 MDH 

16%
Agroalimentaire

99,6%

Autres 
secteurs

0,4%

Femme
20% 

Homme
80%

Capital national
85%

Capital étranger
15%

2022

6 009

2022 20222022 2022

2,9 2,4 0,7 0,05

Femme
79%

Homme
21%

Emploi industriel

Principales caractéristiques de la région

PROFIL RÉGIONAL - GUELMIM - OUED NOUN - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Part de la région dans l'industrie

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition sectorielle du CA Origine du capital 
social

Emploi régional Part dans l’emploi industriel Parité genre
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Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

2022

0,8%

1,4%

0,9% 0,7%0,9%

11 948

 Supérieur ou égal à 
175 MDH

14% 

Inférieur 
à 3 MDH

22%Entre 10 MDH 
et 50 MDH

27%

Entre 3 MDH 
et 10 MDH 

14%

Entre 50 MDH 
et 175 MDH 

23%
Agroalimentaire

82%

Autres 
secteurs

2%

Femme
8% 

Homme
92%

Capital national
100%

Capital étranger
0%

2022 20222022 2022

7,2 6,1

1,9
0,2

Femme
40%

Homme
60%

Matériaux de
Construction

17%

Emploi industriel

Principales caractéristiques de la région

PROFIL RÉGIONAL - LAÂYOUNE - SAKIA EL HAMRA - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition sectorielle du CA Origine du capital 
social

Emploi régional Part dans l’emploi industriel Parité genre

Part de la région dans l'industrie
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Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

2022 20222022 2022

4,2% 6,1% 7,5%3,9%

31,4 30,9
13 2,5

Entre 10 MDH 
et 50 MDH

20%

 Supérieur ou 
égal à 175 MDH

3% 

Inférieur 
à 3 MDH

46%

Entre 3 MDH 
et 10 MDH 

21%

Entre 50 MDH 
et 175 MDH 

10%
Femme

21% 

Homme
79%

Capital national
95%

Capital étranger
5%

2022

32 440 3,7%

Femme
42%

Homme
58%

Agroalimentaire
26%

Chimie et Parachimie
58%

Autres 
secteurs

6%

Textile et 
Habillement

7%

Matériaux de
Construction

4%

Emploi industriel

Principales caractéristiques de la région

PROFIL RÉGIONAL - MARRAKECH - SAFI - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Part de la région dans l'industrie

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition sectorielle du CA Origine du capital 
social

Emploi régional Part dans l’emploi industriel Parité genre
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Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

 Supérieur ou 
égal à 175 MDH

7% 

Femme
13% 

Capital étranger
4%

Femme
44%

Inférieur 
à 3 MDH

35% Agroalimentaire
42%

Chimie et Parachimie
6%

Materiaux de
Construction

14%

Autres 
secteurs

6%

Entre 10 MDH 
et 50 MDH

26% Homme
87%

Capital national 
96%

Homme
56%

Entre 3 MDH 
et 10 MDH 

24%

Entre 50 MDH 
et 175 MDH 

8%

2022

2022

20222022 2022

2,5%

18,618,4
3,7 2,6

21 952

2,3% 2,5% 1,7% 7,7%

Industries Mécaniques 
& Métallurgiques 

32%

Emploi industriel

Principales caractéristiques de la région

PROFIL RÉGIONAL - ORIENTAL - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition sectorielle du CA Origine du capital 
social

Emploi régional Part dans l’emploi industriel Parité genre

Part de la région dans l'industrie
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Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

2022

2022

20222022 2022

10,4% 12,3% 17,2%

13,3%

9,9%

79,4 76,6
26,2 5,8

 Supérieur ou égal 
à 175 MDH

11% 

Inférieur 
à 3 MDH

31%

Entre 10 MDH 
et 50 MDH

23%

Entre 3 MDH 
et 10 MDH 

22%

Entre 50 MDH 
et 175 MDH 

13%

Agroalimentaire
16%

Automobile
49%

Matériaux de
Construction

9%

Autres 
secteurs

21%

Femme
12% 

Homme
88%

Capital national
32%

Capital étranger 
68%

116 135

Femme
42%

Homme
58%

Industries Mécaniques 
& Métallurgiques 6%

Emploi industriel

Principales caractéristiques de la région

PROFIL RÉGIONAL - RABAT - SALÉ - KÉNITRA - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition sectorielle du CA Origine du capital 
social

Emploi régional Part dans l’emploi industriel Parité genre

Part de la région dans l'industrie
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Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

2022

2022

20222022 2022

3,7%

4,8%

3,3% 1%

29

42.150

27,7
6,9 0,35

3,6%

 Supérieur ou 
égal à 175 MDH

9% 

Inférieur 
à 3 MDH

27%

Entre 10 MDH 
et 50 MDH

27%

Entre 3 MDH 
et 10 MDH 

22%

Entre 50 MDH 
et 175 MDH 

15%
Femme

12% 

Homme
88%

Capital étranger
13%

Capital national 
87%

Femme
41%

Homme
59%

Agroalimentaire
80%

Chimie et 
Parachimie

8%

Matériaux de
Construction

4%

Autres 
secteurs

5%

Industries Mécaniques 
& Métallurgiques 3%

Emploi industriel

Principales caractéristiques de la région

PROFIL RÉGIONAL - SOUSS - MASSA - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Part de la région dans l'industrie

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition sectorielle du CA Origine du capital 
social

Emploi régional Part dans l’emploi industriel Parité genre
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Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

2022

26,7%
232 534

Femme
48%

Homme
52%

 Supérieur ou 
égal à 175 MDH

10% 

Inférieur 
à 3 MDH

30%

Entre 10 MDH 
et 50 MDH

24%

Entre 3 MDH 
et 10 MDH 

18%

Entre 50 MDH 
et 175 MDH 

18%

2022 20222022 2022

18,1% 18% 17,7% 19,8%

145,4 133
37,6 6,69

Agroalimentaire
7%

Electrique et 
Electronique 

7%

Textile et 
Habillement

18%

Autres secteurs
15%

Automobile
53%

Femme
17% 

Homme
83%

Capital national
24%

Capital étranger 
76%

Emploi industriel

Principales caractéristiques de la région

PROFIL RÉGIONAL - TANGER - TÉTOUAN - AL HOCEIMA - 2022

Principales grandeurs économiques (en MMDH)

Chiffre d'affaires Valeur ajoutéeProduction Investissement

Taille des entreprises Leadership 
féminin

Répartition sectorielle du CA Origine du capital 
social

Emploi régional Part dans l’emploi industriel Parité genre

Part de la région dans l'industrie
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En dépit d’un contexte international incertain caractérisé par des tensions géopolitiques et inflationnistes 
d’une grande ampleur, et d’un contexte national impacté par la récurrence des années de sécheresse, le 
secteur industriel a enregistré une dynamique de croissance remarquable en 2022, avec des résultats 
encourageants dans plusieurs secteurs clés.

Le secteur industriel a enregistré un investissement de 33,9 MMDH en 2022. Cette injection de fonds 
témoigne de la confiance des acteurs économiques dans le potentiel de croissance de ce secteur, mettant 
en lumière des opportunités attrayantes et des perspectives prometteuses.

La production industrielle a atteint 738,7 MMDH en 2022, témoignant d'une performance solide du 
secteur. Cette croissance significative est accompagnée d'une augmentation substantielle du chiffre 
d'affaires, qui a enregistré une valeur de 801,5 MMDH, mettant en évidence la vigueur de l'activité 
économique dans l'industrie.

La valeur ajoutée, un indicateur significatif de la santé économique du secteur industriel, a atteint 
212,4 MMDH en 2022, dépassant ainsi pour la première fois la barre des 200 MMDH. Une performance 
soulignant la productivité remarquable au sein du secteur industriel, démontrant sa capacité de contribuer 
significativement à l’économie nationale. 

La création nette d'emplois, indicateur primordial pour l’évaluation de la performance du secteur 
industriel, a connu une progression significative, avec la création de 70 329 emplois nets entre 2021 et 
2022. Cette expansion de l'emploi reflète la vitalité du secteur industriel en tant que moteur essentiel 
de l'activité économique. 

En résumé, les données recueillies augurent d'une période prospère pour le secteur industriel et suggèrent 
un environnement économique favorable et durable pour l'industrie, établissant ainsi des bases solides 
pour une croissance continue dans les années à venir. Cette période de prospérité reflète la résilience 
et la vitalité du secteur industriel, soulignant son rôle essentiel dans la dynamique économique globale 
du Royaume.

Conclusion
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